國立臺灣科技大學教師研發能量(含支薪講座教授)鐘點減授申請表(111-1學期起適用)
	單　位
	
	姓　名
	
	職　稱
	

	申  請
項  目
	　　學年度第1學期講授   門課
	　　學年度第2學期講授   門課

	講  授
課  程
	1.
2.
	1.
2.

	申
請
資
格
︵
請
擇
一
勾
選
︶
	□第三條第一款：申請減授鐘點學年度之前二年度，至少有二篇符合研發成果績效獎勵作業要點第二條所規定之論文，並達該領域前40%，且需為論文之第一作者或通訊作者。
【請註明論文發表年度及篇名，並應附發表論文之第一頁(需含論文title、時間及發表期刊之名稱、卷期等）】
      (年度)                                                                               (Title)
      (年度)                                                                               (Title)

	
	□第三條第二款：申請減授鐘點學年度之前二年度，至少擔任二件國科會補助研究計畫主持人，且需核有本校管理費之計畫始得認列。
【請註明國科會計畫編號及執行起迄日期；年度之認定以國科會核定計畫案起始時間為基準】
    (年度)                                                                                      
    (年度)                                                                                      

	
	□第三條第三款：申請減授鐘點學年度之前二年度內，任一年度以本校名義擔任產學合作計畫主持人，且單一年度總金額達新台幣200百萬元者。
【請註明計畫案簽約年度、研發產字號、名稱及簽約金額，依簽約年度核算且不同學年度不得重複採計】
    (年度)  研發產字　　號                                                                       
    (年度)  研發產字　　號                                                                       
單一年度產學合作計畫案合計總額$                 

	
	第三條第四款：新進教師前二年符合下列條件之一者。(到職日   年  月  日)
□併計外校年資及本校年資未超過二年。外校教學年資共   年  月。
□曾獲國科會吳大猷先生紀念獎、傑出研究獎或本校認定具相同等級之獎項者。【請檢附相關證明】
□申請減授鐘點學年度之前二年度，至少有發表二篇達該領域前40%之論文，且需為論文第一作者或通訊作者，亦無本校研發成果績效獎勵作業要點第二條第三項不得獎勵情形者。
【請註明論文發表年度及篇名，並應附發表論文之第一頁(需含論文title、時間及發表期刊之名稱、卷期等）】
       (年度)                                                                              (Title)
       (年度)                                                                              (Title)

	
	□申請減授之學年度支領講座彈性薪資，支領期間：   年  月  日起至   年  月  日止。

	申請單
位簽章
	申請人
	申請日期：
	系所主管
	
	院  長
	

	敬會
	□符合□不符合　提升研發能量減授辦法第三條第______款規定

	研發處
	產
學
處
	(請會簽單位勾註及註明符合之條款並簽章)

	敬  會
人事室
	□符合□不符合  提升研發能量減授辦法第三條第四款規定之新進教師年資

	
	□符合□不符合
支薪之講座教授。

	
	(請會簽單位勾註並簽章)

	核  定
	□同意□不同意
申請人     學年度減授申請。

	
	教務處
	
	批  示
	


備註：一、申請研發能量(含支薪講座教授)減授，應以同一學年度為計算基準辦理申請(第522次行政會議決議)。
二、申請表應詳列上、下學期課程安排。
